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DECRETO N.11 DE 29 DE JANEIRO DE 2018.

“Estabelece critérios para o processo anual de atribuicdo
de classes e aulas ao pessoal docente do Quadro do

Magistério que integrard a Rede Municipal de Ensino”.

JOSE ROBERTO FERRACIN MARQUES, Prefeito de Altindpolis, no uso das

atribui¢des que lhe sfo conferidas por lei e etc.
CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer critérios que assegurem a

legitimidade e transparéncia ao processo de atribui¢do de turmas, classes e aulas, na

Rede Municipal de Ensino.

DECRETA:

Artigo 1°. Compete a Secretaria da Educagdo do Municipio de Altinépolis atribuir os
cargos da Rede Municipal de Ensino, de acordo com o perfil, a experiéncia e o
desempenho de cada professor, a fim de garantir a melhoria de processo ensino e

aprendizagem.

Artigo 2°. Fica constituida a Comissdo Coordenadora do Processo de Atribui¢do de
Classes e Aulas de que trata este Decreto, composta dos membros abaixo, sob a
presidéncia do primeiro:

Elaine Aparecida da Silva Oliveira — Secretaria Municipal de Educagéo

Eneida Maria Macedo Vital — Secretaria Adjunta da Educagio

Cristina Aparecida da Silva Sotero — Assessora de Supervisdo de Ensino

Alessandra Renata Aparecida da Silva Malaguti — Assessora Administrativa
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Pariagrafo Unico. Os trabalhos da Comissdo Coordenadora serfio acompanhados pelos
profissionais Diretores das Unidades Escolares Municipais, garantindo total legalidade

ao referido processo.

Artigo 3° - O processo anual de atribuigéo de classes e/ou aulas realizar-se- 4 em quatro
etapas, conforme segue:

§ 1- Sera atribuido aos docentes titulares de cargo por ordem de
classificagdoeprofessores readaptados na Secretaria Municipal de Educagdo e
designados para o exercicio de fungdo administrativa,

§2- Sera atribuidoaos docentes aprovados e classificados nos processos seletivos n.
003/2016 e n. 001/2017,classes/aulas

§ 3- Atribuicdo de classes e/ou aulas remanescentes, decorrentes de afastamentos de
professores efetivos, serfio atribuidas aos docentes classificados e aprovados e no
processo seletivo vigente (Processo Seletivo n. 003/2016 e n. 001/2017 - contratados
temporariamente);

§ 4 Atribui¢do aos profissionais dos programas de Contra Turno e do Periodo

Complementar para atuarem nas oficinas.

Parigrafo Unico. As etapas descritas acima poderdo ser postergadas a critério da
Secretaria Municipal de Educagdo, em razdo de necessidade de homologagdo e
efetivagdo de Concursos Publicos ou Processos Seletivos promovidos para a

Contratagdo de Docentes.

Artigo 4 °— Todos os professores efetivos da rede municipal de ensino, professores
titulares dos cargos do Sistema Estadual de Ensino de acordo com os termos do
Convénio do Programa de Acdo e Parceria Educacional Estado/Municipio e os
professores classificados do processo seletivo vigente, estdo convocados para o

Processo de Atribuigdo de Classes e Aulas.
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Parigrafo Unico: Na impossibilidade do professor comparecer ao processo de
atribuicdo de classes e aulas, devera nomear por meio de uma procuragdo, um
responsavel maior de idade, para esta finalidade especifica, devendo constar do mandato

a devida firma reconhecida do mandante.

Artigo5° — Para fins de classificagdo e de atribuicdo de classes e aulas, os campos de
atuagdo sdo assim considerados:
I — Classe — com classes da Educa¢do Infantil, Ensino Fundamental ( ciclo 1) e

Educac¢do de Jovens e Adultos (Ensino Fundamental ciclol)

IT — Aulas — com aulas dos anos finais (6 ao 9° ano) do Ensino Fundamental e/ou da

Educagdo de Jovens e Adultos (6° ao 9° anos);

Artigo 6 -. Fica atribuido preferencialmente, os anos iniciais (1°, 2° e 3° anos) aos
docentes efetivos e ou contratados pelo processo seletivo vigente, que realizaram o
Programa Nacional de Alfabetizagdo na Idade Certa, sendo os estudos realizados nos
horarios de H.E. e ou H.T.P.c, defenidos pela Secretaria Municipal da Educagdo, sem
prejuizo dos planejamentos semanais .

§ 1°. Ficaatribuidopreferencialmente, a Fase I e Ilaos docentes efetivos da Educagdo
Infantil e ou contratados pelo processo seletivo vigente, que realizaram o Programa
Nacional de Alfabetizagdo na Idade Certa em 2017, sendo os estudos realizados nos
horéarios de H.E. e ou H.T.P.c, defenidos pela Secretaria Municipal da Educagio, sem

prejuizo dos planejamentos semanais .

Artigo 7°. Os docentes efetivos inscritos nos respectivos cargos serdo classificados,

observado o campo de atuagéo, de acordo com os seguintes critérios:

I - Situacio funcional:

a) docentes titulares de cargo nomeados por concurso publico, docentes estaveis;
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Il = TEMPO DE SERVICO

Sem

Indice para pontuagéio

Tempo de Servigo como Titular de Cargo no|0,005
Magistério  Publico no  Municipio de

Altinépolis

Tempo de Servico como Titular de Cargo no 0,005
Magistério Plblico Estadual, através do Convénio

de Municipalizagdo Estado/Municipio

Tempo de Servigo com Contrato Temporario no| 0,002

Magistério Publico no Municipio de Altinopolis.

Tempo de Servigo com Contrato Temporario no | 0,002
Magistério Pablico Estadual (Através do Convenio

de Municipalizagdo Estado/Municipio).

I = TITULOS

Pontuagéo

a) Certificado de aprovag¢do do Concurso Publico, relativo ao

provimento do cargo do qual € titular.

10 pontos
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Secretaria  Municipal da  Educacio de Altindpolis e da

Secretaria do Estado da Educacdo, no mesmo campo de
atuacio, ainda que de outras disciplinas, desde que comprove
Edital(s) do(s)

concurso(s) para essa (s) outra(s) disciplina(s). (contar apenas

atendimento a habilitagdo prevista no(s)

1 com peso de 1 ponto)

s oy
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a) Certificado(s) de aprovacdo em outros concurso(s) da|lponto

continuada oferecida pela Secretaria Municipal da Educacao
durante o prazo por ela fixa do para cada curso, no exercicio de

2013.

a) Curso de pos-graduacgio correlato a disciplina do cargo ou a| 05 pontos para o 1° diploma e
area de Educagdo 01 ponto para os demais

b) Diploma de mestrado, correlato a disciplina do cargo ou a area | 05 pontos para o 1° diploma e
de Educagio. 01 ponto para os demais

¢) Diploma de Doutorado, correlato a disciplina do cargo ou a area | 05 pontos para o 1° diploma e
de Educacio. 01 ponto para os demais

d) Comprovante de frequéncia aos cursos de capacitagdo|]l  ponto=100% frequéncia

0,75 ponto = 75% frequéncia
0,50 ponto = 50% frequéncia
0,25 ponto = 25% frequéncia

§ 1° Para os docentes afastados junto ao Convénio da Municipalizagdo serfio

computados os titulos e o tempo do Magistério Publico do Estado de Sdo Paulo.

§ 2°. O tempo de servigco dos docentes efetivos (PEB I — Infantil, Fundamental Ciclo 1 e

Fundamental Ciclo II), Diretores e Vice-Diretores de Escola trabalhado em

afastamentos junto aos 6rgios da Secretaria Municipal da Educagdo, sera computado

regular e integralmente para fins de classificagio no processo de atribui¢do de classes e

aulas e Unidade Escolar.

§ 3°. Serdio considerados como critérios de desempate na classificagdo dos docentes, em

primeiro lugar, a maior idade e em segundo lugar, o maior numero de filhos.
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§ 4°. O profissional efetivo na area de educagio que optar por atuar em cargo de gestdo
publica, em outra institui¢do de diferente drgdo, devera solicitar afastamento temporario

e/ou por tempo indeterminado de seu cargo, nos termos da legisla¢do vigente.

Artigo 8°. A atribui¢io de classes e de aulas aos docentes titulares de cargo realizar-se-a
de acordo com a seguinte sequéncia:

I - Constitui¢do de jornada de trabalho composta a partir de 16 h/a para docentes do
Ensino Fundamental Ciclo II, de 20 h/a para Docentes do Ensino Fundamental Ciclo I e
19 h/a para Docentes do Ensino Infantil;

IT — Atribuigfo de aulas livres ou em substitui¢do do Ensino Fundamental Ciclo II sera
atribuida ao Docente Efetivo doPEB II e docentes contratados e classificados no
processo seletivo vigente, primeiramente aqueles titulares que possuam formacdo
académica em disciplina decorrente de sua Licenciatura Plena.

III — Atribuicdo de Jornada de Trabalho aos Docentes titulares de cargo sera até o limite
de 27 h/a para o Ensino Fundamental Ciclo II, 27 h/a para o Ensino Fundamental Ciclo |
e 28 h/a para a Educag@o Infantil, respeitadas as limita¢gdes da Lei Municipal n® 1881 de
18 de Dezembro de 2013 que dispde sobre o ter¢o destinado a realizagéio de Horario de
Trabalho Pedagogico.

IV — Atribui¢do de aulas livres , substituigdes remanescentes ou substituigdes em carater
emergencial do processo atributivo serd oferecida a docentes PEB I, PEB Il e docentes
classificados pelo processo seletivo, os quais possuam Licenciatura Plena ou em
Disciplinas Correlatas.

V- Atribuicdo de Aulas de Inglés e Arte que serdo acrescentadas na Grade Curricular do
Ensino Fundamental do Ciclo I serdo oferecidas primeiramente aos docentes efetivos ou
docentes classificados em processo seletivos PEB 11, que possuam formagdo académica

em disciplina decorrente de sua Licenciatura Plena ou Disciplinas Correlatas.
Artigo 9- As atribuigdes a titulo de substituigdo e aulas remanescente de trabalho

docente na Unidade Escolar durante o ano letivo de 2018, deverfio respeitar a
classificag@o do Processo Seletivo Vigente. A classificagdo devera ser seguida d [
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rigorosamente, ndo podendo retroagir nas proximas atribui¢des, devendo o Diretor dar

continuidade seqiiencial a cada uma delas.

Artigo 10-Nos dias de HTPc coletivos, fica vedado ao docente o direito de usufruir
Falta Abonada.

§ 1°. Cabe a Dire¢do da Escola deferir somente uma falta abonada para o docente que
requerer, conforme agendamento da escola.

§ 2°. Se em um mesmo dia letivo ocorrerem varias faltas de docentes, por modalidades
diversas, a diregdo da escola priorizara aquelas decorrentes de tratamento de satde.

§ 3°. As auséncias caracterizadas por tratamento de saude ou consultas médicas deverdo
ser comprovadas & Direcfo da Unidade Escolar, no prazo de 24 horas ap6s a falta e, no
caso de agendamento médico ou falta TRE, o profissional devera comunicar a
Secretaria da Escola, no prazo de cinco dias anteriores a data de realizagio.

§ 4°. Devera ser feito junto a Dire¢do de cada Unidade Escolar um protocolo de
intengdo de auséncias, obedecendo o critério de uma auséncia por dia para cada
modalidade de servigo na Unidade Escolar, salvo comprovada ocorréncia de situagdes
de carater emergencial e devidamente justificiveis.

§ 5° - Os docentes com actimulo de cargo em Unidades Escolares distintas somente
terdo deferimento da solicitagdo de falta Abonada e fala TRE apo6s consenso dos
gestores das Unidades Escolares.

§ 6° - Os docentes titulares de classes ou aulas deverdo cumprir rigorosamente os
horarios de HTPCs, HTPE determinados pelos Diretores e Secretaria da Educagio.

§ 7° - As Formagdes Continuadas oferecidas pela Secretaria da Educag¢éo do Municipio
tera como mérito pontuagdo em intersticio e tempo de servigo, respeitando suas

modalidades.

Artigo 11. As classes do “Atendimento Educacional Especializado - AEE” serdo
atribuidas ao PEB II Especialista, Titular de Cargo ou a docente devidamente habilitado
na area daeducacgfio especial, das referidas aulas, para atuar com todos os alunos que

possuam necessidades educacionais especiais do Ensino Fundamental ciclo I e
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II, perfazendo um total de até 40h/a semanais em cumprimento a alteragfo de Lei n°
1532 de 08 de dezembro de 2006 para a Lei Municipal n° 1.881, de 18 de dezembro de
2013.

Paragrafo Unico. Fica regulamentado que as Salas de Recursos serdo utilizadas como
ferramenta para o profissional trabalhar no Contra Turno, e que, no Ensino Regular, o

profissional do AEE devera dar suporte ao aluno e ao professor.

Artigol2. As turmas e/ou aulas do Contra Turno ou Periodo Complementar que forem
compostas para atendimento de alunos com defasagem de aprendizagem idade série e

acompanhamento pedagogico, poderdo ser atribuidasa docentes titulares de classes
efetivos e docentes classificados no processo seletivo, devidamente habilitados, desde
que os interessados apresentem trabalho continuo e eficaz com esta demanda na Rede
Municipal de Ensino que tenham reconhecido perfil no desenvolvimento de programas

de alfabetizacg@o.

Artigo 13- A atribuicdo de classes e/ou aulas dos cursos de “Educag¢io de Jovens e
Adultos - EJ.A” terd validade anual e serfio atribuidas no mesmo periodo do ensino
regular, seguindo assim, o inciso IV do artigo 20 da Lei n° 1.532, de 08 de dezembro de
2006, alterado pela Lei n° 1.881, de 18 de dezembro de 2013.

§1°- As aulas da EJA serfo atribuidas para constituicdo de jornada de trabalho e
complementa¢do da jornada de trabalho de titular do cargo, bem como para carga
horaria dos docentes ndo efetivos e candidatos a contratagdo.

§ 2° - considera-se como término do primeiro semestre, o primeiro dia letivo do

segundo semestre do ano em curso;

§ 3° Se ndo ficar esgotada a atribuigdo das aulas com o docente efetivo, as mesmas
deverdo ser atribuidas a profissionais contratados em carater temporario, sendo que 1/3

da carga horaria devera ser cumprida na unidade-sede.
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Artigo 14 - As classes ou as aulas atribuidas para constitui¢do das jornadas de trabalho
de docentes titulares de cargo, que poderdo vir a se afastar ,serdo atribuidas aos demais
docentes titulares de cargo ou docentes contratados temporariamente,desde que, venham
efetivamente ministra-las.

§ 1 — EEXPRESSAMENTE VEDADA A ATRIBUICAO DE CLASSES/AULAS A
DOCENTES QUE ULTRAPASSEM 40 h/a SEMANAIS.

Artigo 15- As classes e/ou aulas remanescentes do Processo de Atribuigdo serdo
oferecidas aos docentes contratados em carater temporario, desde que devidamente
habilitados em Licenciatura Plena e classificados em processo seletivo a que tiverem
sido submetidos.

§ 1°. Na auséncia deste docente classificado nas disciplinas do nicleo comum e/ou da
parte diversificada, as aulas remanescentes deverdo ser atribuidas a docentes habilitados

em areas afins com Licenciatura Plena com Disciplinas Correlatas.

Artigo 16-A acumulacdo de dois cargos de docentes efetivos, em diferentes
modalidades (Infantil/ Fundamental Ciclo I e Fundamental Ciclo II) ou de duas fungées
docentes podera ser exercida desde que haja compatibilidade de horéarios, consideradas
também as horas de trabalho pedagogico coletivo (HTPC, HTPE e HTPL), bem como o

trénsito entre as jornadas.

§ 1°. O Professor efetivo e Professor Contratado Temporariamente do Ensino
Fundamental Ciclo I com constitui¢do de jornada de 20h/a podera atuar em carga
suplementar em lh/a, sendo necessariamente esta dedicada a uma aula de técnica de

redacdo, desde que seja em sua classe atribuida.

Artigo 17-— O docente do ensino Fundamental (ciclol) que tiver aulas de técnica de

Redagdo atribuidas ndo podera desistir das aulas durante o ano letivo, exceto na situagéo
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do docente vir a prover novo cargo/fungio pablicos, de qualquer al¢ada, em regime de
acumulagdo, ou ainda mediante justificativa devidamente fundamentada a ser analisada

pela Secretaria Municipal de Educagfo, a qual analisara e decidira a respeito.

I - Caso ndo haja interesse do docente efetivo ou contratado temporariamente nestas
aulas de técnicas de redagfio de sua classe, a mesma sera atribuida para os docentes
classificados e aprovados no processo seletivo vigente, desde que, ndo possua classe

atribuida.

Artigo 18- Serd permitido a permuta de classes entre dois docentes desde que,
voluntariamente, se apresentem perante a comissdo de atribui¢o, conforme estabelece o
Artigo 54 da Lei 1.532 de 08 de dezembro de 2006 ¢ :

§ 1- O docente deve ter o requerimento assinado pelos dois docentes interessados na
permuta;

§ 2 - O despacho sobre o pedido de permuta devera ser proferido pela comissdo no
momento da atribuigio;

§ 3° - A permuta devera ser realizada no ato da atribuigdo.

Artigo 19- Apds a atribui¢do de uma classe/aula a titulo de substitui¢io de trabalho
docente a qualquer docente, tal classe/aula devera continuar com o docente a quem foi
atribuida, se ocorrer prorrogagio do afastamento do docente substituido. Tal medida se
faz necessdria, porque a mudanga excessiva de docentes numa mesma classe/aula

prejudica a aprendizagem dos alunos.

Artigo 20—~ Os docentes deverfio cumprir as normas e diretrizes dispostas no

Regimento Comum das Escolas Municipais € no Calendario Escolar.

Artigo 21- O professor contratado temporariamente para o ano letivo de 2018, que

descumprir os termos contratuais estabelecidos, fica impedido de receber novas
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atribuigdes de aulas, durante o periodo letivo, exceto para atuar como docente em aulas
eventuais.

Paragrafo Unico. Serfio respeitadas as desisténcias de classes e/ou aulas a Docentes
que, oportunamente, durante o ano letivo, possam constituir uma jornada de trabalho
superior aquela que atuava dentro da habilitagio em que estava inscrito, exceto troca de

segmentos ( Educagéo Infantil, Ensino Fundamental I e II ¢ EJA)

Artigo 22- E facultado aos professores de Educacio Basica I e I1, a designagiio para a
fun¢dio de Auxiliar de Docéncia, Professor Coordenador de Educacdo Infantil e Ensino

Fundamental I e II, pela Secretaria Municipal de Educaggo.

Artigo 23- Os professores envolvidos no processo de atribuigdo, classificados nos
processos seletivos vigentes, deverfio apresentar no ato da atribuicio DIPLOMA e
HISTORICO DE GRADUACAO QUE COMPROVEM A HABILITACAO EXPRESSAMENTE EXIGIDA NO
EDITAL PARA A SUBAREA EM QUE RESTOU APROVADO, e os demais documentos terdio um
prazo maximo de 48 horas (quarenta e oito) horas, a partir da data Atribui¢do para
apresentacdo no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de

Altinopolis.

Artigo 24 — Sem prejuizo do disposto neste Decreto, todos os profissionais que exercem
suas fungdes junto a Secretaria Municipal de Educagfo, e que se encontrem nas normas
dispostas neste Decreto, deverfio necessariamente participar de todas as atividades
relacionadas a planejamento e capacitagdo a serem disponibilizadas pela Secretaria
Municipal de Educagdo, nos termos do paragrafo tnico do art.40 da Lei Federal n.
11.494/2007.

Artigo 25- Fica determinado que os Editais de Atribuigdo de classes/aulas langados
durante o ano letivo, serdo divulgados apenas no site da Prefeitura Municipal e no atrio
das respectivas Unidades Escolares, onde os candidatos deverdo ser responsaveis pela

consulta e comparecimento nas datas previamente designadas.
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Artigo 26- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as

disposigdes em contrario.

Publique-se, registre-se e afixe-se.

Altinopolis, 26 de janeiro de 2018.

Publicado, registrado e afixado na Secretaria do Gabinete do Prefeito na data supra.



